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Bruchsal
An das MuKs-Kollegium

Mai 2026

»Leitfaden*“ Schnupperwoche: 22.-26. Juni 2025

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

damit die Erwartungen unserer Interessenten und die unserer Lehrkrafte an das
Schnupperwochen-Angebot maoglichst in optimaler Weise Ubereinstimmen kénnen, haben wir
nochmals zusammengefasst, was uns allen bei der Schnupperwoche besonders am Herzen
liegen sollte:

Was konnen wir fiir Eltern und Kinder mit der Schnupperwoche iiberhaupt leisten und wie
kann jede einzelne Lehrkraft dazu beitragen, dass die Schnupperwoche den gewiinschten
Erfolg hat?

e Verlassliche Einhaltung der zugesagten Schnupperzeiten
Bitte Prasenz auch bei kurzfristiger Freistunde statt Klagen ber verschlossene Turen...

o Rechtzeitige Vorbereitung und aktive Einbeziehung der ,,betroffenen® Schiiler/-innen
z.B. Vorstellung des Schilers/der Schilerin bei den Zuschauern; Bereitschaft abfragen, das
Instrument aus der Hand zu geben etc...

e BegriRung der Besucher/-innen in der MuKs und fachliche Kurzinfo, sofern moéglich

e Grolier Andrang? Wunderbar! Hier empfiehlt sich eine Verabredung fiir eine ,,Intensiv-
Beratung“: Die Interessenten mdgen sich bitte in beigefligte Liste eintragen. Die Lehrkraft
meldet sich dann oder leitet den Beratungswunsch an die Fachleitung weiter.

Die Schnupperwoche

e ... soll die Kompetenz unserer Bildungseinrichtung mit der ganzen Vielfalt des
Unterrichtsangebotes dokumentieren (deshalb ist auch der Besuch bei unseren
Besonderheiten z.B. bei Ensembles und Orchestern erwlinscht)

e ... soll unverbindlich informieren Uber Lehrkrafte, Rdume und Unterrichtsformen
e ... soll Lust machen auf mehr. Sie soll zum kiinftigen MuKs-Besuch motivieren
e ... soll bei Bedarf Méglichkeiten vertiefender Informationen anbieten (z.B. Beratungsgesprach,

Probemonat, etc.)

Herzlichen Dank fur Ihr gemeinsames Interesse, die Schnupperwoche auch in diesem Jahr zu
einem guten Erfolg werden zu lassen!
Freundliche Gruf3e!

AN~

Jakob Scherzinger
Schulleitung



